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Pressemitteilung

Geschéftsfiihrerin der Diakonie Neuss-Siid verabschiedet sich nach 15 Jahren in den Ruhestand

Neuss, 24.11.2023 — Die Ara einer sehr geschdtzten Einrichtungsleitung und Geschdftsfiihrerin
neigt sich fiir die Diakonie Neuss-Siid dem Ende zu, als Karen Rothenbusch nach 15 Jahren in den
wohlverdienten Ruhestand verabschiedet wurde. Die feierliche Zeremonie, die am vergangenen
Freitag im Heinrich-Griiber-Haus in Neuss Weckhoven stattfand, war geprdgt von Dankbarkeit,
Anerkennung und herzlichen Wiinschen fiir die Zukunft.

Eine Leitung, die Dankbarkeit hinterldsst

Seit 2008 hat Karen Rothenbusch das etablierte Seniorenzentrum Heinrich-Griiber-Haus mit seiner
fast 50-jahrigen Geschichte mit inspirierender Fihrung und Hingabe gelenkt. Die Rolle der
Geschaftsfiuhrung und damit die Verantwortung fiir zahlreiche weitere Pflegeeinrichtungen der
Diakonie Neuss-Siid libernahm sie dann ab 2012. Unter der Leitung von Karen Rothenbusch
wurden innovative Pflegekonzepte eingefiihrt, die nicht nur die Lebensqualitat der
Bewohner*innen verbesserten, sondern auch Malistdbe in der Branche setzten. Einige Beispiele
dafiir sind das Maeutik-Modell, die erfolgreiche Implementierung eines Qualitditsmanagements
und der Bann jeglicher FixierungsmaRnahmen aus dem Pflegealltag des Seniorenzentrums. Fir
ihre Mitarbeitenden setzte sich Karen Rothenbusch fiir umfangreiche In-House-Weiterbildungen
etwa im gerontopsychiatrischen und Palliativ-Bereich ein. Generationstibergreifende Projekte mit
benachbarten Kindertagesstatten, die Umsetzung familiarer Wohnbereichskiichen statt einer
zentralen GroRkiiche sowie tierpadagogisches Arbeiten, das durch einen hauseigenen Tiergarten
und die Aufnahme von Haustieren ermdoglicht wurde, waren weitere ihrer Erfolge. Zudem
informiert dank ihr eine monatliche Hauszeitung alle Bewohner*innen, Angehorige und
Mitarbeitende seit Jahren Gber Entwicklungen im Unternehmen und gestaltet die Tragerarbeit
transparent. Gemeinsam mit Herrn Rainer Kiipper, ebenfalls Geschéaftsfiihrung und Vorstand des
Diakoniewerks Neuss-Sid e.V., leitete Karen Rothenbusch nicht nur das Wachstum der Diakonie
Neuss-Sud um Tagespflegen fir Senioren und Ambulante Pflegedienste in die Wege, sondern ist
auch in der gesamten Pflegelandschaft im Rhein-Kreis Neuss gut vernetzt.

Ein Abschied, viele Gliickwiinsche

Wahrend der Abschiedsfeierlichkeiten im Heinrich-Griiber-Haus brachten langjahrige
Kooperationspartner, Freunde, Familie, Kolleg*innen und Mitarbeitende ihre Dankbarkeit zum
Ausdruck. Blumen, Geschenke und beriihrende Worte wurden als Zeichen der Wertschatzung fiir
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ihre Arbeit an Karen Rothenbusch gerichtet. Reden von Wegbegleitern unterstrichen die positiven
Veranderungen, die unter ihrer Leitung im Heinrich-Griiber-Haus erreicht wurden. Ein HOhepunkt
war die Verleihung des goldenen Kronenkreuzes der Diakonie — eine Anstecknadel, die nur
langjéhrigen Mitarbeitenden als besonderes Dankeszeichen und Ausdruck der Wertschatzung
verliehen wird.

Der Ubergang zu einer neuen Geschéftsfiihrung wurde bereits zuvor angekiindigt, wobei Herr
Matthaus Klinghardt die Verantwortung Gbernehmen wird. Dieser bringt als Stellvertretender
Einrichtungsleiter des Seniorenzentrums langjahrige Erfahrung im Bereich Altenhilfe mit und hat
sich vorgenommen, die Tradition der Innovation fortzusetzen. Die Position der Einrichtungsleitung
wird Herr Roland Heinritz als Nachfolge im Heinrich-Griiber-Haus antreten. Mit umfangreicher
Expertise in den Bereichen stationdre Pflege, Altenhilfe und Personalfiihrung wird er das Leitungs-
und Einrichtungsteam bereichern.

Wihrend Karen Rothenbusch sich nun in den Ruhestand begibt, bleibt ihre beeindruckende
berufliche Laufbahn im Gedachtnis aller, die mit ihr gearbeitet haben. Auch die bauliche
Erweiterung des Seniorenzentrums, die aktuell in Arbeit ist und nach Fertigstellung zusatzliche
Pflegeplatze ermdglichen wird, spiegelt deutlich wider, was Karen Rothenbusch in den
vergangenen 15 Jahren fur die Diakonie Neuss-Siid geleistet hat. Das Heinrich-Griber-Haus und
der gesamte Sozialverband sehen einer vielversprechenden Zukunft entgegen und danken der
Leitung fur ihre wertvollen Beitrage.

Uber das Unternehmen

Die Diakonie Neuss-Sid gGmbH ist mit Angeboten der stationaren, teilstationdren und
ambulanten Pflege Spezialistin fir das komplette Spektrum der Altenhilfe. Sie fungiert als Trager
des Seniorenzentrums Heinrich-Griiber-Haus und bietet zertifizierte Angebote fir alte sowie
demenziell veranderte Menschen. Professionelle, MDK-gepriifte Betreuungsqualitat geht hier mit
einem bedirfnisorientierten Maeutik-Modell und einfiihlsamer Pflege Hand in Hand. Qualifizierte
Mitarbeitende versorgen Senior*innen zudem durch vier individuelle Tagespflegen und zwei
ambulante Pflegedienste im Raum Kaarst/Neuss. Weitere Informationen stehen

unter www.dw-neuss-sued.de zur Verfliigung.
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