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Diese Leitsatze...

veranschaulichen Mitarbeitenden, Eltern, Kooperationspartnern und der
Offentlichkeit die Ziele und Werte des Tragers der Tageseinrichtungen fir
Kinder.

Sie beschreiben, an welchen Grundsatzen und Wertvorstellungen sich das
professionelle Handeln unserer Tageseinrichtungen fiir Kinder orientiert.

Unser Selbstverstandnis

Die Menschen, mit denen und flir die wir in unseren evangelischen
Tageseinrichtungen fir Kinder arbeiten, sind uns wichtig.

Im Mittelpunkt steht dabei das Kind.

Unser Handeln orientiert sich am christlich evangelischen Menschenbild
mit all seinen Facetten und der Achtung der Wurde des Einzelnen.

Wir begegnen Kindern und Eltern anderer Religionen mit Offenheit,
Respekt und Achtung.

Wir beziehen alle beteiligten Menschen ein, damit in der Kooperation das
Miteinander gelingen kann.

Teil der Kirchengemeinde

Wir verstehen uns als Teil der evangelischen Kirchengemeinde und damit
auch als Bindeglied zwischen Kirchengemeinde und Familien.

Im gemeinsamen Feiern von Gottesdiensten, Festen und Aktionen erleben
Familien in unseren Einrichtungen lebendige Gemeinde.

* Aus Griinden der besseren Lesbarkeit wird ausschlieBlich die
Formulierung ,Eltern” fur alle Personensorgeberechtigten und
Erziehungsberechtigten verwendet.




Eltern & Familien

Wir gehen mit den Eltern eine Erziehungspartnerschaft zum Wohle des
Kindes ein. Dabei wird die Individualitat einer jeden Familie berlcksichtigt
und als Bereicherung flir unser Zusammenleben angesehen.

Wir bieten bei Bedarf Beratung und Begleitung in den unterschiedlichsten
Erziehungsfragen an und unterstutzen die Erziehungskompetenz der
Eltern.

Wir leisten Hilfe bei der Vereinbarkeit von Familie und Beruf.

Wir setzen die Mitbestimmung der Eltern im Rahmen der gesetzlichen
Moglichkeiten um.

Ihre Meinungen, Anregungen und Ideen sind uns wichtig.

Padagogische Arbeit

In unseren evangelischen Tageseinrichtungen fiir Kinder erfahren die
Kinder Geborgenheit, Bildung, Erziehung und Betreuung. Sie werden in
ihrer Einzigartigkeit angenommen, geférdert und im partizipatorischen
Sinne miteinbezogen.

In die padagogischen Konzepte der Tageseinrichtungen flir Kinder sind
die Umsetzung der Bildungsvereinbarungen, Einbindung religions-
padagogischer Angebote, das Erstellen von Bildungsdokumentationen
und Angebote zur speziellen Férderung integriert.

Um den Kindern eine optimale Umgebung zur Entwicklung zu bieten,
haben alle Einrichtungen ein individuelles Kinderschutzkonzept bzw.
Gewaltschutzkonzept erstellt.
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Bildung

ist nicht die Vorbereitung auf das Leben;
Bildung

ist das Leben selbst.

John Dewey




Mitarbeitende

Unsere Mitarbeitenden zeichnen sich durch eine christliche Grundhaltung
und fachliche Kompetenz aus.

Der Umgang der Mitarbeitenden mit Kindern, Eltern und Kooperations-
partnern ist durch Freundlichkeit und persénliche Ansprache
gekennzeichnet.

Die Mitarbeitenden bringen ihre persénlichen Fahigkeiten und Fertigkeiten
in die Arbeit mit ein und ermdglichen es so fiir jede Einrichtung,
individuelle Profile zu setzen.

Die Mitarbeitenden qualifizieren sich regelmaBig durch Fortbildungen mit
unterschiedlichen inhaltlichen Schwerpunkten weiter.

Kooperationen

Die Tageseinrichtungen fiir Kinder arbeiten vertrauensvoll mit allen fir sie
relevanten Institutionen zum Wohle der Kinder und ihrer Familien
zusammen.

Was uns noch wichtig ist

Voraussetzung flir das Gelingen unseres Auftrages ist die tragfahige
Gemeinschaft von Trager und Kirchengemeinde mit Kindern, Eltern und
Mitarbeitenden. Wir verstehen uns als ein groBes Team in der
Evangelischen Jugendhilfe Neuss-Sld, das gemeinsam und engagiert an
der Umsetzung der Leitsatze arbeitet.
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